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INSTITUCIÓN EDUCATIVA PANTANOS

Decreto 1567 del 26 de Nov. de 2002



Resolución No: 4711 de 15 agosto de 2017
NIT: 813.009.638-9

DANE:   241807000150-01

Vereda Pantanos – Timaná Huila

RESOLUCIÓN No. 017
Mayo 3 de 2019

Por el Cual se  Constituye el Comité Interno de Auditoria del SIMAT y la programación semanal  de trabajo en SIMAT y mensual de auditorías internas de la Institución Educativa Pantanos del Municipio de Timaná -Huila.
LA RECTORA DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA PANTANOS del municipio de Timaná

En ejercicio de las competencias establecidas en la Constitución, Ley 715 de 2001 y la Ley General de Educación y,

CONSIDERANDO
Que de conformidad con las competencias asignadas en la Ley 715 de 2001, artículo 6 numeral 6.1.2 y artículo 8 numeral 8.4 se debe asumir la implantación del sistema de matrículas como único instrumento para el procesamiento de la información estadística en todas las etapas del proceso de matrículas para poder garantizar la calidad y oportuna información del sector educativo.

Que el Gobierno Nacional Expidió el Decreto 1526 de 2002, reglamentario del sistema de información del servicio Educativo y establece los principios de objetividad, compatibilidad y publicidad que garantizan una información oportuna, verificable y evaluable.

Que a través del Decreto 27 de 2010, el Departamento del Huila establece las directrices, Criterios, Procedimientos y funciones del Sistema Integral de Matricula SIMAT.

Que la Institución Educativa Pantanos del municipio de Timaná, debe establecer el Cronograma de Programación Semanal de Trabajo en SIMAT y mensual de realización de Auditorías Internas; con el fin de garantizar la actualización del SIMAT con el ingreso y permanencia de los estudiantes en el Sistema Educativo y la calidad de la información registrada.

RESUELVE

ARTÍCULO PRIMERO: Convocar a la comunidad Educativa y conformar el Comité de Verificación del SIMAT, así:
· Un Coordinador.

· Un Administrativo.

· Un Representante de los Docentes.

· Un Representante de los Estudiantes.

· Un Padre de Familia.

ARTÍCULO SEGUNDO: Establecer las siguientes funciones:

1. Verificar que se realicen de manera oportuna los siguientes procesos:
· Proyección de Cupos.

· Subproceso de Prematricula.

· Gestión de Traslados.

· Asignación de Cupos a niños procedentes de entidades de Bienestar.

· Inscripción de Alumnos Nuevos.

· Asignación de Cupos a alumnos Nuevos.

· Registro de matricula.

· Novedades de matricula.

2. Confrontar:

· Número de cupos disponibles según la capacidad instalada.

· Número de cupos proyectados con respecto a la matricula real.

· Si hay desfase entre los cupos ofrecidos y los alumnos inscritos.

· Si la asignación de cupos nuevos cumplió con los criterios de asignación definidos.

· El número de alumnos inscritos según el número de cupos asignados.

· El número de alumnos por salón y por grado.

· Identificar los estudiantes que pueden tener extra edad.

· Si el número de cupos asignados a niños procedentes de entidades de Bienestar Social o familiar corresponden a los registrados por ésta Entidad.

· La asignación de cupos a la población vulnerable.

·  El número de traslados desde y hacia la Institución.
· Verificar si se tramitaron todas las solicitudes de traslado.

· Si la asignación de cupos a alumnos de traslados cumple con los criterios de asignación.

· Verificar la cantidad de retiros y el grado de deserción.

· Verificar  que se haga un registro de los motivos de la deserción o retiros y que se haga seguimiento a esos estudiantes.

ARTÍCULO TERCERO: Quedando conformado por las siguientes personas. 

DAGOBERTO ROBLES ROJAS

LUISA FERNANDA MEDINA GARZON       

Coordinador



  
Auxiliar Administrativo
WHESSYNGHAWER VARGAS

LUIS CARLOS ARDILA BURBANO
Docente




 Rpte. De los Estudiantes
MIRELLA TRUJILLO 

Rpte. Padres de Familia

ARTÍCULO CUARTO: Organizar la programación semanal  de trabajo en SIMAT y mensual de auditorías internas en la Institución Educativa Pantanos del municipio de Timaná - Huila, con el siguiente cronograma:

· El trabajo semanal de Matrícula en SIMAT, para matricular o retirar estudiantes y registrar novedades, se hará los días lunes a viernes de cada semana en el horario de académico. Además se estará continuamente revisando los estados de Matricula y el total de matrícula a la fecha. 

· Las Auditorías Internas de Matrícula, para depurar y asegurar la calidad de la información registrada en cada una de las Sedes Educativas, se hará en la  una vez por periodo académico, en una Sede seleccionada de manera aleatoria.

ARTÍCULO QUINTO: Actas o evidencias de estas acciones quedarán registradas y permanecerán en el establecimiento para presentarlas cuando se requieran.

ARTÍCULO SEXTO: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición y deroga todas las que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLÍQUSE Y CÚMPLASE

Dada en  Pantanos, Timaná-Huila; a los tres  (3) días del mes de mayo de Dos Mil Diecinueve  (2019).

Esp. ANA LUZ TEJADA PARRA

CC. 36.273.451 de Pitalito

Rectora
4
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Teléfono  3115216885


